
10:00 – 10:30	 Καλωσόρισμα
	 Λεωνίδης	Γρηγόρης, Διευθύνων Σύμβουλος, 
 CLEON Conferences & Communications

	 Εισαγωγή	στο	Forum
	 Συντονισμός:	Αντώνης	Παπαγιαννίδης,	

Δικηγόρος - Δημοσιογράφος

ΧΑΙΡΕΤΙΣΜΟΙ

Συρεγγέλα	Μαρία,	
Υφυπουργός Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων, Αρμόδια για τη 
Δημογραφική Πολιτική, την Οικογένεια και την Ισότητα των Φύλων

Χρύσα	Βουλγαρίδου,	
Αντιπρόεδρος, 
Ελληνική Ένωση Γυναικών στον Πολιτισμό και τον Τουρισμό

ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΉ	ΟΜΙΛΙΑ

Ντιάνα	Μαρκάκη,	
CEO, the Boardroom

10:30 – 11:45		 Ενότητα	Ι	
Ή	δημιουργία	κουλτούρας	Diversity	&	Inclusion	στην	εταιρεία	–	
οργανισμό	δημιουργεί	ταλέντα

Συντονίστρια:	Ντιάνα	Μαρκάκη,	
CEO, the Boardroom

Κατερίνα	Γλαβά,	
Partner, Consulting, Deloitte Greece

Αγγέλικα	Τζέμου,	
Μέλος ΔΣ & Head of HR, Bayer Greece

Θάλεια	Εμίρη,	
Δ.Ν. Δικηγόρος, Επικεφαλής Νομική Σύμβουλος, Alpha Bank

Μαρία	Ιωαννίδου,	
Μέλος, Lean in Network Greece (Athens) - Μέλος, the Boardroom

Πρόγραμμα Συνεδρίου



11:45 – 11:55		 10’	Διάλειμμα

11:55 – 12:30		 Ενότητα	ΙΙ	
	 Ενδυνάμωση	του	D&I	στην	Διοίκηση:	D&I	πρακτικές	ηγεσίας	

σε	όλα	τα	επίπεδα	–	αλλαγή	νοοτροπίας,	αλλαγή	και	
οικοδόμηση	συμπεριφορών	και	σχετικών	πρακτικών,	
ανάπτυξη	και	εξέλιξη	εργαζομένων	χωρίς	αποκλεισμούς

Έλενα	Παπαδονικολάκη,	
Founding member & Chair of the Greek Chapter, the Boardroom
Τίτλος	Ομιλίας:	«Η θέση της Γυναίκας στον Τουρισμό – Ανάγκη 
και οφέλη συμπερίληψης σε θέσεις ισχύος»

Νατάσα	Μαρτσέκη,	
Board Member & Secretary General The Non-Executive 
Directors Club in Greece 
Τίτλος	ομιλίας:	“Diversity - Tokenism and Quotas or Board 
Oversight”



12:30 – 13:45		 Ενότητα	III	
Executives	Panel.	Ο	ρόλος	των	αόρατων	εμποδίων,	των	
μη	συνειδητών	προκαταλήψεων	(unconscious	bias)	των	
στερεοτύπων	και	ο	ρόλος	των	ανδρών	

Βασίλειος	Χουλιάρας,	
HR Director Eastern Europe, Barilla Group - 
Member of the BoD of Barilla Hellas 

Ζέφη	Νικολάου,	
Communication Consultant, 
Ethics & Compliance Senior Expert

Μαρία	Δημοπούλου,	
Δ/ντρια Επικοινωνίας & Βιωσιμότητας, 
Παπαστράτος Α.Β.Ε.Σ.

Μαριλένα	Σουλογιάννη,	
HR Director, Edenred Greece

13:45 – 14:15		 Διάλειμμα	–	Ελαφρύ	Γεύμα	

14:15 – 14:30  Ομιλία:	«(Γυναικεία	?)	Ήγεσία:	Από	το	περιθώριο	στο		 	
	 κυρίαρχο	ρεύμα»	
 Δρ.	Νάνσυ	Μαλλέρου, Coach, Ομιλήτρια, Συγγραφέας



14:30 – 15:15		 Ενότητα	IV	
	 D&I	Case	Studies	

Αγγελική	Αγγέλη,
Chief Portfolio Value Officer, Roche (Hellas) S.A. 

Μαρία	Ρίτα	Γκάλι,	
CEO, DESFA SA, Hellenic Gas Transmission System Operator 

Μαρία	Καλογεροπούλου,
Head of HR, TOYOTA HELLAS – Μέλος Δ.Σ. ΣΔΑΔΕ 
Έφορος Οικονομικών

15:15 – 15:30  Ομιλία:	Case	study	ΔΉΜΟΣ	ΠΕΝΤΕΛΉΣ	
 Δήμητρα	Κεχαγιά,	
 Δήμαρχος Πεντέλης


